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IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il D.P.R n® 382 dell’'ll luglio 1980 recante norme in materia di “Riordinamento della docenza

universitaria, relativa fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa e didattica”;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n® 240 recante "Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universirario” {pubblicara nella Gazzetta Ulficiale n. 10 del 14 gennaio 2011 - Suppl. Ordinario n. 11)
che disciplina la revisione del trattamento economico dei professori e dei ricercatori universitari, con la
trastormazione della progressione biennale per classi e scatti automatici in progressione triennale, subordinata
ad un sistema di valutazione di competenza delle singole universita, secondo quanto stabilito dai singoli

regolamenti di Ateneo;
VISTQ il D.P.R n® 232 del 15 dicembre 2011 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Delibera ANVUR n*132 del 13.09.2016 recante “Criteri oggettivi di verifica dei risultari dell’attivita
di ricerca dei professori e ricercatori universitari, ai sensi dell’articolo 6, commi 7 e 8 della Legge 240/20107;

VISTA la nota MIUR prot. n. 6565 del 29/05/2017, avente ad oggetto “Inquadramento giuridico e trattamento
economico dei docenti universitari”, la quale specifica che il sistema di progressione economica dei docenti
universitari, previsto dalla legge 240/2010 ed atmaro con il DPR 232/2011, si applica a tutto i personale a
partire dall’anno 2016 e che pertanto, anche per i docenti nominati ai sensi della legge 240/2010 durante il
periodo di “blocco” delle progressioni economiche, ¢ a partire dal 01,/01,/2016 che comincia a decorrere il
triennio necessario per accedere, previa richiesta e positiva valutazione, all'inquadramento nella classe successiva.
Il suddetto inquadramento potri quindi decorrere dal 01,/01,/2019;

VISTA la Legge n. 205 del 27/12/2017 {Legge di Bilancio 2018}, ed in particolare ['art. 629 che stabilisce che
«con decorrenza dalla classe stipendiale successiva a quella triennale in corso di marurazione al 31 dicembre 2017
e conseguente efferto economico a decorrere dall'anno 2020, il regime della progressione stipendiale triennale
per classi dei professori e ricercatori universitari previsto dagli articoli 6, comma 14, e 8 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, e disciplinato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 15 dicembre 2011,
n. 232, & trasformato in regime di progressione biennale per classi, utilizzando gli stessi importi definiti per

ciascuna classe dallo stesso decreton:

VISTO lo Statuto della Libera Universita Mediterranea LUM “Giuseppe Degennaro” emanato con Decreto
Presidenziale n. 113/2020 del 25.06.2020 e pubblicaro nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica iraliana - Serie
Generale - n. 178 del 16.07.2020 e modificato con D.P. 231/2021 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - Serie Generale n. 270 del 12.11.2021 e con Decreto Presidenziale n. 249/2022 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie Generale n.249 del 24.10.2022;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 30.01.2026;

VISTOQ il D.P 117/2026 del 02.02.2026 recante “Regolamento per la valutazione e la progressione economica
dei professori e dei ricercatori a tempo indeterminato di cui all'art.8 della legge 30 dicembre 2010, n°240 e
all'art. 1, comma 629, legge 27 dicembre 2017, n. 2057;

VISTO il D.P 172/2026 del 13.04.2026;
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VALUTATA Uopportunita di prorogare i termini di scadenza per la presentazione delle domande relative al
bando di cui al D.P 172/2026;

GIUSFERTE
DEGENNARO

NELLE MORE della ratifica nella prima riunione utile del Consiglio di Amministrazione della Universita LUM
“Giuseppe Degennaro”

DECRETA

Articolo 1

Il termine utile per la presentazione della domanda relativa al procedimento di valutazione per I'attribuzione
degli scarti stipendiali ai professori e ricercatori a tempo indererminato dell'lUniversita LUM di cui all’art 1 del
D.P. 172/2026 del 13.04.2026, gia fissato al 15.06.206 ore 12:00, & prorogato alla data del 29.06.2026 ore 12:00.

Casamassima, il 15.06.2026




