
a.a. 2026-2027 
 
 
 
 

 

Dipartimento di Medicina e chirurgia 

1 
 

Scheda insegnamento allegata al Regolamento didattico del CL in Fisioterapia 

 

Denominazione del corso integrato/AD: Management sanitario 
 

Carico didattico in CFU:  5 Anno di corso: III semestre di erogazione: secondo 
 

Obiettivi formativi specifici: Il corso si propone di fornire agli studenti le conoscenze teoriche e le competenze 
operative necessarie per comprendere e partecipare ai processi organizzativi, gestionali 
ed economico-aziendali nel contesto sanitario, con particolare attenzione all’attività del 
fisioterapista in strutture pubbliche, private e ambulatoriali. Al termine del percorso, lo 
studente sarà in grado di conoscere l’organizzazione del sistema sanitario nazionale e 
regionale, i modelli organizzativi delle strutture sanitarie e la normativa e deontologia 
delle professioni sanitarie, comprendere i principali temi del management sanitario 
come governo clinico, qualità delle prestazioni, responsabilità professionale, rischio 
clinico, privacy e sicurezza nei luoghi di cura, e acquisire nozioni sugli aspetti economico-
aziendali della sanità, tra cui gestione delle risorse umane, logistica, budgeting e 
controllo di gestione. Sarà inoltre capace di analizzare l’organizzazione e il 
funzionamento di strutture sanitarie, identificando flussi, ruoli e criticità, collaborare alla 
pianificazione e gestione dei processi operativi e di qualità, e utilizzare strumenti 
gestionali e organizzativi in modo consapevole e conforme alla normativa. Il corso 
favorisce lo sviluppo dell’autonomia di giudizio, permettendo di valutare situazioni 
organizzative e proporre soluzioni basate su efficacia, efficienza e sostenibilità, assumere 
decisioni operative considerando l’impatto clinico, organizzativo ed economico, e gestire 
rischi clinici e gestionali in collaborazione con il team multidisciplinare. Particolare 
attenzione è dedicata alle abilità comunicative e relazionali, affinché lo studente sappia 
interagire efficacemente con colleghi e utenti, redigere documentazione operativa e 
gestionale con linguaggio tecnico appropriato e collaborare attivamente in team per la 
pianificazione e il miglioramento dei servizi riabilitativi. Infine, il corso promuove la 
capacità di apprendimento autonomo, l’aggiornamento continuo sui modelli 
organizzativi, normative e tecnologie, e l’analisi critica della letteratura e dei dati 
gestionali per supportare il miglioramento dei processi e della qualità dei servizi. 

 
Articolazione in moduli 

Denominazione SSD CFU 
modelli organizzativi in sanità ECON-06/A 2 
igene ed organizzazione sanitaria MEDS-24/B 2 
sistemi informativi per la gestione del paziente IINF-05/A 1  

 
Modalità di verifica esame 
Lingua di insegnamento  italiano 
Propedeuticità  

 
Note:  
 


