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D.P. N° 190/2026

VISTI

IL PRESIDENTE DEL C.D.A.

il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, e successive modificazioni;

la legge 3 maggio 1989, n. 168, e successive modificazioni;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare
la qualita e I'efficienza del sistema universitario” e in particolare 'art. 24, commi 2, lett. b), e 3,
cosi come modificati dall’art. 14, comma é-decies del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022 n. 79, che prevede la possibilita di
stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo determinato di durata complessiva di sei anni,
non rinnovabili, con possessori del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente , ovvero, per
i settori interessati, del diploma di specializzazione medica;

il D.M. 25 maggio 2011, n. 243 riguardante criteri e parametri per la valutazione preliminare dei
candidati di procedure pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 della
Legge n. 240/2010;

il D.M. 30 ottobre 2015, n. 855, recante la rideterminazione dei settori concorsuali, raggruppati
in macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 della Legge n. 240/ 2010 e successive modifiche ed
integrazioni;

il D.M. 1° settembre 2016, n. 662, con il quale & stata definita la nuova tabella di corrispondenza
tra posizioni accademiche italiane ed estere di cui all’articolo 18, comma 1, lettera b), della Legge
30 dicembre 2010, n. 240;

il D.M. 1° giugno 2017, n. 372, con il quale @ stata integrata la tabella allegata al D.M. 1° settembre
2016, n. 662, concernente la corrispondenza tra posizieni accademiche italiane ed estere di cui
all’articolo 18, comma 1, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n.
12, e, in particolare, l'art. 1, comma 1, in base al quale sono stati istituiti il Ministero
dell'istruzione e il Ministero dell'universita e della ricerca ed & stato conseguentemente
soppresso il Ministero dell'istruzione dell'universita e della ricerca;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022
n. 79 (pubblicata nella G.U. - Serie generale n. 150 del 29.06.2022) e, in particolare, I'art. 14,
comma 6-bis, che ha disposto la modifica dell’articolo 15 della Legge n. 240/2010 con [a
sostituzione dei Macrosettori Concorsuali e dei Settori Concorsuali con i Gruppi scientifico-
disciplinari e la razionalizzazione dei Settori scientifico-disciplinari;

il DM 639 del 02.05.2024 “Decreto recante la determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari
e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e l'aggiornamento dei settori
scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai
sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240"

lo Statuto della Libera Universita Mediterranea LUM “Giuseppe Degennarc” emanato con
decreto presidenziale n. 113/2020 del 25.06.2020 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - serie generale - n. 178 del 16.07.2020 e modificate con d.p. 231/2021
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - serie generale n. 270 del
12.11.2021 e con decreto presidenziale n. 249/2022 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - serie generale n.249 del 24.10.2022;



UNIVERSITA

¢ il “Codice Etico” emanato con DP. 189/20 del 30.12.2020, nonché il “Regolamento di
funzionamento del collegio di disciplina e sul procedimento disciplinare per il personale
accadernico di ruolo” emanato con DP. 188,20 del 30.12.2020;

e il “Codice etico” e il “Sistemna disciplinare” dell’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale
“F. Miulli”;

¢ il Protocollo di Intesa tra 'Universita LUM “Giuseppe Degennaro” e I'Ente Ecclesiastico
Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” per l'istituzione del corso di laurea magistrale a ciclo
unico in Medicina e Chirurgia (LM-41)} siglato in data 12.01.2021;

s il REGOLAMENTORELATIVO AL RECLUTAMENTO E LA DISCIPLINA DEI RICERCATORI
A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) DI CUI ALL’ART. 24 DELLA LEGGE
30 DICEMBRE 2010, N. 240 E SSMM. II. DELL'UNIVERSITA LUM “GIUSEFPE
DEGENNARO” (DP. nr. 197/2023 del 28.07.2023);

s il DP n® 147/2025 “Modifiche al REGOLAMENTO RELATIVQO AL RECLUTAMENTO E LA
DISCIPLINA DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) DI
CUI ALL’ ART. 24 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 E S5.MM. Il. DELL'UNIVERSITA
LUM “GIUSEPPE DEGENNARO";

e il DP. 394/2025 del 2811.2025 concernente PROCEDURA VALUTATIVA PER IL
RECLUTAMENTO DI RICERCATORE/TRICE A TEMPO DETERMINATQ IN TENURE
TRACK (RTT) DI CUI ALL’ART.24 DELLA LEGGE 30.12.2010, N°240 E 55.MM.II, PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA LUM “GIUSEPPE
DEGENNARQ”; cod SSD del DM 639/2024: ECON-06/ A - ECONOMIA AZIENDALE;

* laG.U.RIn®9% del 09.12.2025;

s il D.P. 143/2026 con cui veniva nominata la Commissione di Valutazione Comparativa per la
PROCEDURA VALUTATIVA PER IL RECLUTAMENTO DI RICERCATORE/TRICE A
TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) DI CUI ALL’ART.24 DELLA LEGGE
30.12.2010, N°240 E SS.MM. II, PRESSO [L DIPARTIMENTCO DI MEDICINA E CHIRURGIA
DELL'UNIVERSITA LUM “GIUSEPPE DEGENNARO”; Settore Scientifico Disciplinare:
ECON-06/A - ECONOMIA AZIENDALE pubblicata sulla G.U.R.I - 4 serie speciale - Sezione
Concorsi n® 96 del 02.12.2025;

¢ i Verbali redatti dalla Commissione di Valutazione Comparativa;

VERIFICATA la regolarita degli Atti e dei succitati verbali inviati al Responsabile del Procedimento
amministrativo

DECRETA

ART. 1
Sono approvati gli atti della PROCEDURA VALUTATIVA PER IL RECLUTAMENTO DI
RICERCATORE/TRICE A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) DI CUI ALL’ART.24
DELLA LEGGE 30.12.2010, N°240 E SS.MM. II, PRESSO IL DIPARTIMENT! DI MEDICINA E
CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA LUM “GIUSEPPE DEGENNARQ”; Settore Scientifico Disciplinare: :
ECON-06/A - ECONOMIA AZIENDALE pubblicata sulla G.U.R.I - 4 serie speciale - Sezione Concorsi
n® 96 del 02.12.2025.

ART. 2
In base agli esiti della valutazione la prof.ssa L'ABATE Vitiana, C.F. LBTVTNY95567A048W, nata a
Acquaviva delle Fonti il 27.11.1995, & indicata quale candidata qualificata a ricoprire il posto di
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPQO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) DI CUI
ALL'ART.24 DELLA LEGGE 30.12.2010, N°240 E SS.MM.II, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
MEDICINA E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA LUM “GIUSEPPE DEGENNARQ"; Settore Scientifico
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Disciplinare: ECON-06/A- ECONOMIA AZIENDALE e a svolgere le funzioni didattiche e scientifiche
richieste.
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1. PRESENTE DECRETO SARA RESO PUBBLICO MEDIANTE PUBBLICAZIONE SUL SITO WEB DELL'ATENEQ NELLA SEZIONE
CONCORSI, NONCHE SARA DISPONIBILE PRESSO L'UFFICIO CONCORSI DELL'ATENEQ.
TALE PUBBLICAZIONE HA VALORE D NOTIFICA A TUTTO GLI EFFETTI

CASAMASSIMA, 29.04.2026




