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Scheda insegnamento allegata al Regolamento didattico del CLM in Medicina e chirurgia 

 

Denominazione del corso integrato/AD: Medicina legale e del lavoro, deontologia ed etica medica 
 

Carico didattico in CFU:  7 Anno di corso: VI semestre di erogazione: primo 
 

Obiettivi formativi specifici: Gli obiettivi formativi del corso sono introdurre lo studente alle principali tematiche di 
patologia forense e di deontologia professionale che il medico generico deve conoscere; 
in particolare acquisirà i principi generali della medicina legale, assicurativa, della 
tanatologia e tossicologia forense e sarà edotto sulla responsabilità professionale ed i 
doveri certificativi, informativi e diagnostici con finalità medico-legali. Il corso consentirà 
anche allo studente di acquisire conoscenze di etica medica, con particolare attenzione 
ai problemi etici correlati alla vita nascente ed al fine vita. Nel modulo di Medicina del 
Lavoro lo studente comprenderà i principi generali e di tutela della salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro; conoscerà le principali caratteristiche clinico-epidemiologiche di 
infortuni sul lavoro, malattie professionali e malattie lavoro-correlate; saprà identificare 
le prerogative e ruoli delle varie figure e strutture deputate alla prevenzione nei luoghi 
di lavoro previste dalla legislazione vigente su salute e sicurezza sul lavoro, la 
valutazione dell’esposizione e del rischio e la sorveglianza sanitaria. 

 
Articolazione in moduli 

Denominazione SSD CFU 
Medicina legale e deontologia MED/43 4 
Etica medica MED/43 1 
Medicina del lavoro MED/44 2  

 
Modalità di verifica esame 
Lingua di insegnamento  italiano 
Propedeuticità per essere ammesso a sostenere l’esame del corso integrato lo studente dovrà aver 

sostenuto tutti gli esami del quarto anno. 

 
Note:  
 
 


