
DESCRIZIONE AZIENDA
Azienda nazionale attiva nel settore fashion retail, con una rete di oltre 300 punti vendita sul
territorio e un portafoglio prodotti composto da più di 700 linee tra calzature, abbigliamento e
accessori. Si distingue per una cultura aziendale dinamica, giovane e orientata all’innovazione, con
particolare attenzione ai temi dell’inclusione e del rinnovamento generazionale.

MANSIONI:

La risorsa sarà inserita nel Team Allocation e Merchandising e farà riferimento diretto al

responsabile dell’area. Svolgerà attività come:

Analisi dei dati di vendita e di rotazione dei prodotti nei punti vendita;

Supporto nella pianificazione e gestione dell’allocazione dei prodotti;

Monitoraggio degli approvvigionamenti e dei livelli di stock;

Analisi delle performance di prodotto e di negozio;

Supporto alla pianificazione di riassortimenti e trasferimenti tra store;

Studio delle differenze regionali per migliorare l’allocazione delle taglie.

REQUISITI:

Competenze tecniche: Pacchetto office, sistemi di Business Intelligence, Inglese

Competenze personali: Precisione, spirito di iniziativa, capacità di lavorare in team.

Titolo di studio: Laurea in Economia/ Ingegneria Gestionale

POSIZIONE: Retail Allocator

LUOGO DI LAVORO: Bitonto

TIPOLOGIA CONTRATTUALE: Tirocinio extracurriculare

RIMBORSO SPESE: Previsto

COME CANDIDARSI
Inviare CV all’indirizzo e-mail: jobplacement@lum.it ENTRO 19/06/2025
Oggetto e-mail: “CANDIDATURA RETAIL ALLOCATOR RIF 56”

ANNUNCIO RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE A STUDENTI/LAUREATI DI CORSI DI LAUREA E
MASTER LUM


