
DESCRIZIONE AZIENDA

Azienda nazionale con oltre 30 anni di esperienza nel settore degli autotrasporti e della logistica,

specializzata nel trasporto alimentare. Con una flotta di oltre 200 mezzi pesanti e un’organizzazione

capillare sul territorio, garantisce servizi puntuali e sicuri per il trasporto su gomma. L’azienda si

distingue per l’efficienza operativa, l’attenzione alla qualità e il continuo investimento in

innovazione tecnologica e sostenibilità.

MANSIONI:

La risorsa sarà inserita all’interno dell’ufficio tecnico e dovrà fare riferimento diretto al responsabile

dell’area. Il tirocinante sarà coinvolto in un percorso di apprendimento pratico e professionale, con

l’obiettivo di fornire supporto operativo e amministrativo alle attività dell’ufficio tecnico. Le attività

principali includeranno la gestione e la rendicontazione delle spese e la gestione dei costi. La figura

riceverà un affiancamento costante per lo svolgimento delle attività e sarà inserita gradualmente

nelle procedure interne aziendali.

REQUISITI:

Titolo di studio: Laurea in Economia 

Competenze personali: Capacità di lavorare in team e apertura al confronto

Competenze tecniche: Pacchetto Office

POSIZIONE: Junior Ufficio Tecnico

LUOGO DI LAVORO: Via Cristoforo Colombo, 10, 70010 Capurso (BA)

TIPOLOGIA CONTRATTUALE: Tirocinio extracurriculare

RIMBORSO SPESE: Previsto

COME CANDIDARSI
Inviare CV all’indirizzo e-mail: jobplacement@lum.it ENTRO 7/05/2025 
Oggetto e-mail: “CANDIDATURA JUNIOR UFFICIO TECNICO RIF 44”

ANNUNCIO RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE A STUDENTI/LAUREATI DI CORSI DI LAUREA E
MASTER LUM


