
N°……… 

 

 

                                                           ANALISTA 

 

 Società giovane specializzata  in noleggio trasporti leggeri e pesanti in grado di soddisfare tutte le 

esigenze di mobilità  dalla grande azienda al turista  

RICERCA: giovane Analista responsabile della gestione e ottimizzazione del parco auto, supporto al 

team di contabilità  e back office, sviluppo di partnership strategiche per migliorare e ampliare i 

servizi offerti. 

 

REQUISITI 

Il profilo ideale è un/a   laureanda/to triennalista in economia 

RESPONSABILITA’DEL RUOLO 

Gestione del service del Parco Auto-60% del ruolo 

Supporto al Team di Contabilità e Back Office -40% del ruolo 

 

COMPETENZE 

Si richiede : 

 Buona conoscenza della lingua inglese (B2) 

 Ottime competenze informatiche di base, tra cui Microsoft Office e in particolare Excel 

 Ottima capacità relazionali e comunicative 

 Attitudine a lavorare in team 

 Conoscenza dei principi base di contabilità. 

 Conoscenza dei principi   dell ‘analisi dei dati, e del loro utilizzo  nelle generazione di report 

e nella valutazione delle performance delle attività commerciali . 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE:  internship di 6 mesi con possibilità d inserimento 

SEDE DI LAVORO:     MODUGNO (BA) 

Sarà contattata/o direttamente dal responsabile della selezione qualora il suo CV risulti in linea 

con la posizione. 

Ulteriori dettagli verranno forniti in sede di colloquio 

Per candidarsi: 

 Salvare il CV (provvisto di foto con Aut.Tratt. - art. 13 GDPR 679/2016)  

in formato PDF denominandolo con il proprio COGNOME e NOME;  

 Inviarlo all’indirizzo e-mail: jobplacement@lum.it  ENTRO le ore 24 

mailto:jobplacement@lum.it


N°……… 

 

 

  del  15/04/2024 ; 

 

 Scrivere nell’oggetto della mail: “ ANALISTA” 

 

ANNUNCIO RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE A STUDENTI/LAUREATI DEI CORSI DI LAUREA E MASTER 

DELL’UNIVERSITA’ LUM 


