« UNIVERSITA

Nota societa di consulenza ricerca Audit & Assurance — Talent Program Revisore Junior (0 -1
anno di Esperienza).
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Entrando nel Team di Audit&Assurance avrai I'occasione di crescere e sviluppare forti competenze
trasversali, lavorando su progetti sfidanti del settore Industriale e Finanziario e collaborando con
moltissimi clienti.

Le nostre altre attivita di supporto sono:

- revisione di bilanci IAS/IFRS OIC e di reporting package

- progetti di First Time Adoption (FTA) ovvero transizione dai principi contabili nazionali a
principi contabili internazionali

- verifica delle dichiarazioni (ad esempio 770)
- attestazioni delle ricerche e sviluppo

In quanto Analyst avrai la possibilita di imparare dai colleghi piu Senior (attraverso il learning on
the job) e sviluppare competenze tecniche e relazionali.

Il Talent Program si rivolge a brillanti neolaureati/e che abbiano voglia di lavorare in un contesto
stimolante, che comporta sfide impegnative con ottime prospettive professionali.

Conoscerti ci permettera di aiutarti a trovare la strada giusta per la tua carriera scegliendo percorsi
di formazione e crescita professionale: con la supervisione dei colleghi e colleghe piu esperte, sarai
responsabile delle attivita progettuali nelle quali sarai coinvolto, e della qualita del tuo lavoro e del
tuo allineamento alle priorita, agli obiettivi e alle esigenze dei clienti.

Grazie all’ufficio Learning avrai modo di seguire corsi e attivita di formazione che ti
permetteranno di ampliare e approfondire le tue conoscenze.

| colleghi del Talent invece, si occuperanno in maniera strutturata del tuo avanzamento di carriera
con KPI e obiettivi definiti, che se raggiunti, ti garantiranno la revisione del grade e degli
economics.

Requisiti:

e Laurea o Master in Economia e Ingegneria Gestionale (costituira titolo preferenziale una
tesi di laurea inerente alla revisione contabile)

¢ Buona conoscenza della lingua Inglese

e Ottime competenze informatiche e predisposizione alla tecnologia
e Ottime capacita relazionali e comunicative

o Attitudine al lavoro di gruppo

o Disponibilita a viaggiare in Italia ed all'estero
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Vorresti intraprendere una carriera professionale nel mondo della consulenza, dove la
parola d’ordine &: crescita

L'idea di trasformare un problema in opportunita ti stimola

Ti ritieni una persona empatica e quindi disponibile ad accogliere le diverse esigenze dei
tuoi colleghi e degli stakeholder interni ed esterni

Ti piacerebbe imparare ad avere una visione progettuale d’insieme, tenendo sempre a
mente I'operativita per raggiungere gli obiettivi con integrita e rispetto degli standard

Ti piace lavorare in un ambiente sfidante in cui le priorita possono cambiare
guotidianamente

Ami lavorare in team

Si offre inserimento in stage di 6 mesi o contratto di apprendistato professionalizzante della
durata di 2/3 anni, a partire da Dicembre 2023/Gennaio 2024, caratterizzato da un percorso di
training ad alto valore formativo.

Sedi di lavoro: Ancona, Bari, Bergamo, Bologna, Brescia, Cagliari, Firenze, Genova, Milano, Napoli,
Padova, Parma, Roma, Treviso, Torino, Udine e Verona.

Sara contattata/o direttamente dall’azienda, qualora il suo CV risulti in linea con la posizione.

Ulteriori dettagli verranno forniti in sede di colloquio

Per candidarsi:

Inviare il CV all’indirizzo e-mail: jobplacement@lum.it ENTRO IL 07/11/2023;

Scrivere nell’oggetto della mail: “CANDIDATURA RIF. 297 Audit & Assurance -
Talent Program Revisore Junior”

ANNUNCIO RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE A STUDENTI/LAUREATI DEI CORSI DI LAUREA E MASTER LUM
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