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Formazione e carriera Ottobre 2022 – Oggi Titolare della cattedra di Sustainability Disclosure and Integrated Reportng 
presso il Dipartimento di Management, Finanza e Tecnologia dell’Università LUM, Casamassima 
(BA) 

Marzo 2022 Visiting Professor di Corporate Social Responsibility e di Voluntary Disclosure presso 
l’Università di Murcia, Spagna 

Ottobre 2020 – Oggi Contitolare della cattedra di Budgeting e politiche di acquisto nella grande 
distribuzione presso il Dipartimento di Management, Finanza e Tecnologia dell’Università LUM, 
Casamassima (BA) 

Marzo 2020 – Oggi Professore Ordinario di Economia Aziendale presso la Facoltà di Economia 
dell’Università LUM, Casamassima (BA), con incarichi di insegnamento in Programmazione e 
Controllo, Corporate Performance Measurement, Managerial Accounting, Budgeting e politiche di 
acquisto nella grande distribuzione 

Marzo 2020 Vincitore della procedura valutativa per professore ordinario per il settore scientifico 
disciplinare SECS P/07 – Economia Aziendale presso la Facoltà di Economia dell’Università LUM, 
Casamassima (BA) 

Novembre 2019 – Oggi Membro del Collegio dei Docenti nell’International Research Doctorate in 
“Economics and Management of Sustainability and Innovation”  

Ottobre 2019 – Settembre 2021 Titolare della cattedra di Managerial Accounting presso il 
Dipartimento di Management, Finanza e Tecnologia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Ottobre 2019 Direttore del Master universitario di II livello in Contabilità Analitica, Controllo di 
Gestione e Costi Standard nelle P.A. e in Sanità (MACOAC) della LUM School of Management, 
Casamassima (BA) 

Settembre 2019 Abilitato al ruolo di Professore Ordinario di Economia Aziendale (idoneo alla 
procedura di abilitazione nazionale 2018 nel settore 13/B1 – Economia Aziendale) 

Giugno 2017 – Visiting Professor di Corporate Social Responsibility presso l’Università di Miskolc, 
Ungheria  

Ottobre 2016 – Oggi Contitolare della cattedra di Corporate Performance Measurement presso il 
Dipartimento di Management, Finanza e Tecnologia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Ottobre 2015 – Settembre 2016 Titolare della cattedra di Corporate Performance Measurement 
nella Facoltà di Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 
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Settembre 2015 – Marzo 2020 Professore Associato di Economia Aziendale presso la Facoltà di 
Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) con incarichi di insegnamento in 
Programmazione e Controllo, Corporate Performance Measurement, Managerial Accounting 

Aprile 2015 Vincitore della procedura valutativa per professore associato per il settore scientifico 
disciplinare SECS P/07 – Economia Aziendale presso la Facoltà di Economia dell’Università LUM, 
Casamassima (BA) 

Febbraio 2015 Idoneo nella procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 
insegnamenti a contratto ex art. 23 della L. 240/2010 per il settore scientifico disciplinare SECS 
P/07 – Economia Aziendale, presso il Dipartimento di Impresa e Management della LUISS Libera 
Università Internazionale degli Studi Sociali «Guido Carli», Roma (RM) 

Maggio 2014 Partecipazione, in qualità di docente di Corporate Social Responsibility, all’Intensive 
Program Ersamus “Cradle to Cradle” presso l’Università di Oradea (Romania) 

Dicembre 2013 Abilitato al ruolo di Professore Associato di Economia Aziendale (idoneo alla 
procedura di abilitazione nazionale 2012 nel settore 13/B1 – Economia Aziendale) 

Novembre 2013 – Ottobre 2019 Docente di Strategy and Theory of the Firm nell’International 
Research Doctorate in “The Economics and Management of Natural Resources”  

Ottobre 2013 – Settembre 2019 Membro del Collegio dei Docenti nell’International Research 
Doctorate in “The Economics and Management of Natural Resources”  

Ottobre 2013 – Settembre 2015 Contitolare del corso di Strategie competitive e Programmazione 
e Controllo presso la Facoltà di Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Ottobre 2012 – Settembre 2018 Membro della Commissione dell’Esame di Ammissione 
nell’International Research Doctorate in “The Economics and Management of Natural Resources”  

Maggio 2012 – Luglio 2012 Corso di perfezionamento in Econometrics presso la Facoltà di 
Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Ottobre 2011 – Oggi Titolare della cattedra di Programmazione e Controllo presso il Dipartimento 
di Management, Finanza e Tecnologia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Febbraio 2011 Nominato Professore aggregato di Economia Aziendale presso la Facoltà di 
Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Ottobre 2009 – Settembre 2013 Contitolare del corso di Strategia e Politica Aziendale presso la 
Facoltà di Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Ottobre 2009 – Settembre 2011 Titolare del corso di Analisi dei Costi presso la Facoltà di 
Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Luglio 2009 Corso di perfezionamento in Basic Econometrics presso la SDIPA dell’Università della 
Calabria, Arcavacata di Rende (CS) 

Maggio 2008 (con decorrenza Novembre 2007) Conferma in ruolo di Ricercatore di Economia 
Aziendale presso la Facoltà di Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Ottobre 2007 – Settembre 2009 Contitolare del corso di Analisi dei Costi presso la Facoltà di 
Economia dell’Università LUM, Casamassima (BA) 

Gennaio 2007 Scuola di Metodologia della Ricerca dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale 

Maggio 2005 Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale conseguito presso l’Istituto di Studi 
Aziendali e Giusprivatistici della Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Bari, discutendo 
una tesi dal titolo: «Il controllo e la rendicontazione della dimensione sociale dell’impresa» 

Novembre 2004 – Agosto 2015 Ricercatore di Economia Aziendale presso la Facoltà di Economia 
dell’Università LUM, Casamassima (BA). Ha ricoperto, nel tempo, incarichi di insegnamento in 
Strategia e politica aziendale, Analisi dei costi, Economia dei gruppi, delle concentrazioni e delle 
cooperazioni aziendali, Sistemi direzionali di programmazione e controllo e tecnica professionale, 
Principi contabili internazionali e bilancio consolidato, Sistemi informativi e di controllo aziendali, 
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Contabilità e Bilancio, Programmazione e Controllo, Strategie competitive e Programmazione e 
Controllo 

Novembre 2001 – Novembre 2004 Dottorando di Ricerca in Economia Aziendale presso l’Istituto 
di Studi Aziendali e Giusprivatistici della Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Bari 

Luglio 2000 Laurea in Economia e Commercio, indirizzo in Economia Aziendale conseguita 
presso l’Università degli Studi di Bari, con voti 110/110 e Lode, con una tesi dal titolo «La 
concezione sistemica del controllo di gestione nel sistema impresa. Il caso della SAICAF s.p.a.» 

Attività istituzionale presso la 
LUM 

Dal 2020 – Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management 
dell’Università LUM 

Dal 2019 – Oggi Membro della Commissione per la redazione del Piano Strategico di Ateneo 
2020-2025 

Dal 2018 – Al 2021 Membro della Commissione Paritetica del Dipartimento di Management, 
Finanza e Tecnologia che svolge attività di monitoraggio continuo dell’offerta formativa dei Corsi 
di Studio, della qualità della didattica, nonché dell’attività di servizio agli studenti da parte dei 
docenti 

Dal 2018 – Al 2019 Delegato alla Didattica per la Facoltà di Economia 

Dal 2017 – Oggi Responsabile del Programma Erasmus del Dipartimento di Management, 
Finanza e Tecnologia dell’Università LUM 

Dal 2016 – Oggi Membro della Commissione di Attuazione del Piano Strategico di Ateneo 

Dal 2015 – Al 2016 Membro della Commissione per la redazione del Piano Strategico di Ateneo 
2016-2018 

Dal 2012 – Al 2018 Membro della Commissione del Riesame che ha la funzione di verificare 
l’adeguatezza degli obiettivi di apprendimento che i Corsi di Studio si propongono, la 
corrispondenza tra gli obiettivi e i risultati e l’efficacia del modo in cui i Corsi di Studio sono gestiti 

Dal 2012 – Al 2018 Responsabile Qualità Didattica della Facoltà di Economia 

Dal 2012 – Al 2018 Membro del Presidio Qualità di Ateneo, organo di coordinamento dell’attività 
di assicurazione della qualità, di definizione delle linee guida per le procedure di autovalutazione 
della didattica e della ricerca, di organizzazione e verifica delle informazioni per la SUA dei corsi 
di studio e per la SUA Ricerca, di organizzazione e verifica delle informazioni da e per il nucleo di 
valutazione 

Nel 2012 Coordinatore dell’attività di orientamento in ingresso per gli studenti diplomati presso gli 
istituti di istruzione secondaria superiore 

Dal 2004 al 2019 Partecipazione all’attività di orientamento in ingresso presso gli istituti di 
istruzione secondaria superiore  

Responsabilità scientifica per 
progetti di ricerca 

internazionali e nazionali 
ammessi al 

finanziamento sulla base di 
bandi competitivi che 

prevedano la revisione tra pari 

dal 01-02-2018 al 31-12-2019 Gruppo di Ricerca «Integrazione di Risk Management e 
Performance organizzativa nelle Amministrazioni dello Stato per la creazione di Valore pubblico», 
ammesso al finanziamento sulla base dell'Avviso Pubblico per la realizzazione di progetti 
sperimentali e innovativi in materia di misura e valutazione della performance, emanato dalla 
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica - il 24/07/2017 
(Decreto di Approvazione della Graduatoria della Presidenza del Consiglio dei Ministri - 
Dipartimento della Funzioni Pubblica - del 30/10/2017). Il sottoscritto è stato, nell'ambito del 
Gruppo di Ricerca, il coordinatore scientifico delle attività svolte dal soggetto partner, Università 
LUM e, in particolare, è stato il responsabile scientifico LUM delle attività di cui al WP4. Il Gruppo 
di Ricerca, composto da Professori e Ricercatori dell'Università degli Studi di Roma Tor Vergata, 
dell'Università degli Studi di Ferrara e dell'Università LUM di Bari, ha avuto ad oggetto il tema 
della Public Risk Governance, con particolare riferimento all'integrazione con i sistemi di 
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misurazione della performance organizzativa per la creazione di valore pubblico nel contesto 
italiano 

Partecipazione a gruppi di 
ricerca nazionali ed 

internazionali 

Dal 01-01-2022 ad oggi Partecipazione al Gruppo di Ricerca dal titolo “UN modello di valutazione 
e gestione delle competenze organizzative per la trasformazione della PA”, promosso dal 
Dipartimento di Management, Finanza e Tecnologia dell'Università LUM (referente Prof. Giovanni 
Schiuma) 

Dal 01-01-2022 ad oggi Partecipazione al Gruppo di Ricerca dal titolo “Transizione ecologica e 
circular economy”, promosso dal Dipartimento di Management, Finanza e Tecnologia 
dell'Università LUM 

Dal 01-01-2021 ad oggi Partecipazione al Gruppo di Ricerca dal titolo “Disclosure aziendale 
nell’era del COVID-19”, promosso dal Dipartimento di Management, Finanza e Tecnologia 
dell'Università LUM 

Dal 01-01-2020 ad oggi Referente scientifico e coordinatore del Gruppo di Ricerca, ammesso al 
finanziamento dei fondi di Ateneo dell'Università LUM Giuseppe Degennaro, sul tema 
dell’Integrated reporting e del capitale intellettuale, che si pone due obiettivi, entrambi incentrati 
sulla misurazione della qualità del documento, con focus prevalente sul capitale intelletuale: da 
un lato, determinare i fattori che sono alla base della qualità del report (in particolar modo, quelli 
legati alla governance); dall’altro identificare quali sono gli effetti sulle performence finanziarie 
(contabili e di mercato), sociali ed ambientali della qualità del report. L’analisi, condotta su un 
campione rappresentativo di imprese a livello internazionale, si basa sulla tecnica della content 
analysis, finalizzata a valutare il contenuto dei reports, classificato nelle differenti dimensioni/item 
del capitale intellettuale (che sono stati individuati sulla base dell’analisi della letteratura). Con 
particolare riferimento all’analisi della qualità, si è proceduto alla determinazione degli score sulla 
base della tipologia di informazioni riportate e successivamente sono state effettuate analisi 
econometriche, di tipo cross section/panel, finalizzate a valutare la significatività statistica delle 
determinanti 

Dal 01-05-2019 ad oggi Adesione al Gruppo di Ricerca SIDREA in tema di Comunicazione non 
finanziaria e Integrated Reporting coordinato dal Prof. Francesco De Luca dell’Università "G. 
d'Annunzio" di Chieti-Pescara, i cui obiettivi sono quelli di: analizzare i concetti fondamentali, gli 
elementi e i principi che realizzano il Reporting Integrato, nella prospettiva della capacità delle 
aziende di far percepire agli stakeholder il proprio processo di creazione del valore nel breve, 
medio e lungo termine; esaminare in che modalità e con che livello di integrazione il Reporting 
Integrato “integra” in maniera significativa i due contenuti informativi (financial e non-financial); 
verificare in che misura è possibile valutare il livello di accountability dell’informazione non 
finanziaria; individuare quali sono i ruoli, le caratteristiche e l’overlapping dei diversi set di principi 
di riferimento per la disclosure non finanziaria e l’IR; identificare qual è il ruolo delle autorità di 
regolamentazione nel trade-off tra intervento normativo (mandatory disclosure) e discrezionalità 
(voluntary disclosure) 

Dal 01-05-2019 ad oggi Partecipazione al Gruppo di Ricerca SIDREA in tema di Capitale 
Intellettuale, Smart Technologies e Digitalizzazione coordinato dalla Prof.ssa Rosa Lombardi 
dell’Università Sapienza di Roma, il cui obiettivo è quello di condividere, diffondere e trasferire 
conoscenze specialistiche di natura economico aziendale sui temi del Capitale Intellettuale, delle 
Smart Technologies e della Digitalizzazione, attraverso l’instaurazione di un dibattito permanente 
tra i membri di SIDREA, della comunità scientifica nazionale e internazionale 

Dal 23-03-2018 al 31-12-2019 Referente scientifico e coordinatore del Gruppo di Ricerca, 
ammesso al finanziamento dei fondi di Ateneo dell'Università LUM Jean Monnet, sul tema 
dell'Integrated Reporting, il cui obiettivo è quello di comprendere le determinanti e gli effetti 
connessi all'adozione e all'implementazione dello strumento. In particolar modo, in una prima fase, 
il gruppo di ricerca ha realizzato un'analisi dello stato dell'arte e una review sistematica della 
letteratura sul tema. Attualmente, il gruppo di ricerca si sta occupando dell'analisi empirica su un 
campione di imprese internazionali diretta, da un lato, ad indagare i fattori, interni ed esterni 
all'impresa, che sono alla base della redazione di report qualitativamente elevati, e, dall’altro, a 
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verificare le conseguenze (soprattutto in termini economico-finanziari) relative 
all'implementazione dello strumento 

Dal 01-01-2017 al 31-12-2018 Partecipazione al Gruppo di Ricerca SIDREA in tema di controllo 
di gestione, coordinato dal Prof. Luciano Marchi dell’Università di Pisa, avente la finalità di 
elaborare modelli di raccordo tra accademici e professionisti del mondo aziendale con l’obiettivo 
di favorire la conoscenza e l’applicazione di strumenti di controllo di gestione nella prassi e creare 
un network idoneo a favorire lo sviluppo di un circolo virtuoso per la stessa attività di ricerca, lungo 
due direttrici: Strumenti e Processi, al fine di definire le variabili rilevanti che possano influenzare 
l’efficacia degli strumenti di controllo e dei collegati processi; Contesti, con l’obiettivo di studiare il 
funzionamento degli strumenti e dei processi di controllo negli specifici contesti 
ambientali/settoriali. Il sottoscritto era inserito nel sottogruppo di lavoro Reti e Controllo 
Relazionale e si è occupato, in particolare, del controllo di gestione nelle reti aziendali per la 
diffusione della cultura del networking e per lo sviluppo economico e sociale (referente Prof.ssa 
Mara Del Baldo) 

Dal 01-05-2016 al 31-12-2019 Partecipazione al Gruppo di Ricerca NIBR (Network Italiano per il 
Business Reporting) «Reporting Integrato e Controllo di Gestione», composto da Professori e 
Ricercatori dell'Università Politecnica delle Marche, della Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa e 
dell'Università LUM Jean Monnet di Bari, nonché da esponenti di Associazioni Professionali 
(AssoController) e del mondo aziendale, coordinato dal Prof. Stefano Marasca, dell’Università 
Politecnica delle Marche, avente lo scopo di analizzare la relazione bidirezionale tra sistema di 
controllo di gestione e sistema di reporting integrato. In particolare, gli obiettivi della ricerca sono 
stati, da un lato, l’individuazione degli strumenti del controllo di gestione che supportano la 
preparazione e l’implementazione di un sistema di reporting integrato; dall’altro, l’analisi 
dell’impatto del sistema di reporting integrato sugli elementi del sistema di controllo di gestione. 
Nell’ambito del progetto di ricerca è stata realizzata la fase di analisi e di sistematizzazione della 
letteratura nazionale ed internazionale. Si è inoltre proceduto ad un’analisi empirica condotta 
attraverso la metodologia del multiple case study. In particolare il sottoscritto si è occupato della 
review della letteratura e dell’analisi di uno specifico case study ed ha collaborato alla redazione 
delle linee guida su controllo di gestione e integrated reporting 

Dal 01-07-2015 al 31-12-2019 Partecipazione al Gruppo di Ricerca, attivo nell'Università LUM 
Jean Monnet, sulle reti di impresa, finalizzato ad analizzare il funzionamento e le dinamiche delle 
aggregazioni aziendali che aderiscono al contratto di rete. In particolare l'attività di ricerca si è 
concentrata sulla relazione tra reti di imprese e dinamiche di internazionalizzazione e sulle attività 
svolte dal network manager. Nell'ambito del progetto di ricerca, il sottoscritto: a) ha partecipato 
allo sviluppo delle ipotesi di ricerca; b) ha partecipato alla definizione del questionario da impartire 
alle aziende oggetto di analisi empirica; c) ha supportato la fase di impostazione metodologica 
della ricerca; d) ha partecipato all'analisi dei risultati della ricerca 

Dal 01-05-2014 al 31-12-2015 Partecipazione al Gruppo di Ricerca Internazionale tra Professori 
e Ricercatori dell’Università LUM Jean Monnet e dell’Università di Oradea (Romania) sviluppato 
nell’ambito dell’Erasmus Intensive Program Cradle to Cradle in higher education, coordinato dalla 
Prof.ssa Ana Maria Supuran dell'Università di Oradea, e dal Prof. Domenico Morrone, 
dell'Università LUM Jean Monnet, avente lo scopo di analizzare la problematica della formazione 
sul tema della sostenibilità in una prospettiva multidisciplinare (ambientale, economica, 
manageriale, finanziaria, etc.). Nell'ambito della ricerca, il sottoscritto si è occupato 
prevalentemente della definizione di un framework teorico per l'analisi e la misurazione delle 
performance sociali e di sostenibilità 

Dal 01-04-2012 al 31-12-2019 Partecipazione alle attività di ricerca, svolte con la collaborazione 
di Professori/Ricercatori dell'Università LUM Jean Monnet, finalizzate ad analizzare il contributo 
che il sistema informativo aziendale, alla luce delle nuove tecnologie dell’informazione, offre al 
sistema di controllo interno e di gestione dei rischi. In particolare, si è analizzato il contributo che 
il framework COBIT (framework di Information Systems Governance) può offrire in ottica del 
soddisfacimento degli obiettivi di controllo interno. Nell'ambito di tale attività di ricerca il sottoscritto 
si è occupato prevalentemente di fornire il supporto teorico e metodologico per la definizione dei 
framework di analisi che sono stati sviluppati durante l'intero periodo di ricerca 



 

CV Prof. Filippo Vitolla   
 

Dal 01-02-2012 al 30-11-2012 Partecipazione al Gruppo Internazionale promosso dal CIRU 
(Governance Research and Development Centre) di Zagabria, coordinato dai Proff. Tipurić e 
Dabić dell’Università di Zagabria, finalizzato ad analizzare le relazioni tra governance, 
management ed imprenditorialità. In particolare il sottoscritto si è occupato dei temi relativi 
all’implementazione delle attività di Risk Management nell'ambito dei meccanismi di Corporate 
Governance  

Dal 01-01-2010 al 31-12-2019 Partecipazione, in qualità di referente scientifico, alle attività di 
ricerca, svolte con la collaborazione di Professori/Ricercatori dell'Università LUM Jean Monnet, 
sul tema della dimensione sociale dell'impresa e della CSR, finalizzate ad analizzare gli effetti 
delle scelte e delle azioni dirette a generare, alimentare e mantenere il consenso degli 
stakeholder. L’analisi si è concentrata, in particolare, sugli strumenti, sulle metodologie e sui 
modelli di misurazione e comunicazione delle performance sociali. In tale ambito, il sottoscritto ha 
coordinato le attività di ricerca ed ha definito le macro-aree e i macro-obiettivi di ricerca. Inoltre si 
è costantemente impegnato nella definizione e nell'implementazione delle nuove attività di ricerca 
sulla tematica in oggetto 

18-11-2006 Partecipazione alla progettazione ed alla organizzazione del convegno scientifico 
«Imprenditorialità del sud-est barese. Tratti caratteristici e potenzialità di sviluppo del territorio», 
tenutosi presso l’Università LUM «Jean Monnet», Casamassima (BA) 

Dal 01-10-2006 al 30-09-2007 Partecipazione al Gruppo di Lavoro formato da colleghi 
dell’Università dell’Insubria, dell’Università di Padova, dell’Università Cattolica e dell’Università 
Lum, coordinato dalla Prof.ssa Anna Arcari, dell'Università dell'Insubria, sulle tendenze evolutive 
dei sistemi di controllo di gestione, con particolare riferimento alla diffusione di nuovi modelli di 
analisi economica basati sul concetto di valore economico per gli stakeholder e di nuovi strumenti 
di cost management e di managerial control, allo sviluppo di tecniche di simulazione e di 
elaborazione integrata e di metodologie specificamente riferibili alle nuove forme di 
organizzazione dell’attività economica. In tale gruppo di lavoro, il sottoscritto ha concentrato la 
sua attività sull'analisi delle misurazioni preventive dei costi di produzione e sugli aspetti legati alla 
contestualizzazione dei sistemi di misurazione dei costi rispetto alle differenti attività di produzione 

Dal 01-01-2005 al 18-11-2006 Partecipazione al Gruppo di Ricerca dell’Università LUM Jean 
Monnet coordinato dal Prof. Antonello Garzoni, dell'Università LUM Jean Monnet, intitolato 
«L’imprenditorialità nel sud-est barese». La ricerca ha avuto come oggetto l’analisi della relazione 
sistemica tra imprenditorialità, risorse e competenze, successo e sviluppo dell’impresa, da un lato, 
e caratteristiche del territorio, dall’altro. L’analisi è stata condotta utilizzando un modello basato 
sulla resource based view. La ricerca, sotto forma di indagine esplorativa relativa a 150 imprese 
localizzate in un comprensorio di dieci comuni del sud-est barese, è stata condotta con l’intento 
di comprendere meglio il tessuto imprenditoriale del territorio di riferimento. In tale ricerca il 
sottoscritto: a) ha partecipato allo sviluppo delle ipotesi di ricerca; b) è stato il responsabile del 
settore agro-alimentare ed ha coordinato il proprio sottogruppo di ricerca; c) ha condotto le 
interviste con gli attori della filiera e si è occupato della elaborazione dei dati 

Accreditamento presso albi Gennaio 2023 Membro del Comitato di Sostenibilità dell’OIC (Organismo Italiano di Contabilità) 

Luglio 2005 Abilitato alla professione di Revisore Contabile 

Novembre 2004 Abilitato alla professione di Dottore Commercialista 

Affiliazione ad Accademie di 
riconosciuto prestigio nel 

settore 

Dal 2016 ad oggi: socio Accademico AIDEA (Accademia Italiana di Economia Aziendale) 

Dal 2012 ad oggi: socio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia 
Aziendale) 

Dal 2012 ad oggi: membro Accademico di ISACA (Information Systems Audit and Control 
Association) 

Dal 2015 al 2016: socio Accademico di Assocontroller  

Dal 2007 al 2012: socio AIDEA Giovani 
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Lingue  

Italiano Madrelingua 

  

  Comprensione Parlato Scritto 
  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese   B2  B2  B2  B2  B2 

  

Capacità e competenze 
tecniche 

L’attività scientifica si è sviluppata nel tempo sui seguenti filoni di ricerca 

 Dimensione sociale dell’impresa e CSR 

 Risk management, governance e sistemi informativi 

 Reti di impresa 

 Voluntary disclosure: sustainability reporting, integrated reporting, intellectual capital 
dsclosure 

 Digitalizzazione delle imprese 

Ulteriori informazioni  

Principali pubblicazioni 
scientifiche 

Libri e capitoli di libri 
1. Vitolla F., L’Abate V., Raimo N. (2023) «Gli effetti e le determinanti dell’adozione dell’Integrated 
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