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ITALIAN LEATHER GROUP azienda leader nel settore conciario, per ampliamento del proprio
organico ¢ allaricerca di tre tirocinanti da inserire rispettivamente nelle seguenti aree:

e Human Resources, a supporto per attivita di ricerca e selezione del personale (a partire
dalla stesura della job description e dallo screening curricula, fino al colloquio di selezione)
e di amministrazione del personale (stesura contratti, proroghe, gestione dimissioni,
presenze e malattie).

e Controllo di Gestione, in affiancamento al responsabile nelle Analisi del P&L finalizzata alla

gestione delle spese e dei relativi trend; monitoraggio dei costi attraverso la gestione della
procedura di acquisto Sviluppo e preparazione di dashboard; supporto alla chiusura
mensile dei bilanci; preparazione di analisi ad-hoc.

e Direzione Generale, per attivita di supporto nella costruzione di business plan;

strutturazione di schemi di lavoro per la revisione aziendale e costruzione del bilancio
consolidato; produzione di innovazione nelle diverse funzioni; gestione della logistica.

COMPETENZE

Si richiede proattivita, precisione, flessibilita, curiosita nell'apprendere nuove conoscenze e forte
interesse per le tematiche appartenenti alle diverse aree sopra riportate.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE: tirocinio curriculare

LOCALITA’: Monopoli

Per candidarsi inviare curriculum vitae provvisto di fototessera con Aut. Tratt. (art. 13
GDPR 679/2016) all’'indirizzo e-mail: jobplacement@lum.it

RIPORTANDO IN OGGETTO QUANTO SEGUE IN BASE AL PROFILO D’'INTERESSE:
“CANDIDATURA STAGE HR ITALIAN LEATHER”

“CANDIDATURA STAGE CONTROLLO DI GESTIONE ITALIAN LEATHER”
“CANDIDATURA STAGE DIREZIONE GENERALE ITALIAN LEATHER”
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